APSTIPRINATS
ar generalprokurora 25.09.2023. pavéli Nr. 131
“Par Prokurora amata kandidatu staZzé$anas un

kvalifikacijas parbaudes nolikuma apstiprinaSanu”
(reg. Nr. 101-100-2023-00018)

Prokurora amata kandidatu stazéSanas un kvalifikacijas parbaudes nolikums

Izdots saskana ar Prokuratiiras likuma 33.2 panta piekto dalu

I. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka kartibu, kada notiek personas, kuru Prokuroru atestacijas komisija ir atzinusi
par atbilstoSu prokurora amatam un ieklavusi prokurora amata kandidatu saraksta (turpmak —
kandidats), stazeéSanas prokuratiira un kvalifikacijas parbaude.

2. Kandidats stazgjas rajona limena prokuratiira, kura ir prokurora amata vakance. StaZzeéSanas
procesa kandidats izpilda staz€Sanas programmu. P&c staz&Sanas programmas parbaudes kandidats
karto kvalifikacijas eksamenu.

3. Kandidata stazéSanas un kvalifikacijas parbaudes procesa tiek veikta personas datu apstrade
saskana ar 2016. gada 27. aprila Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2016/679 par fizisku
personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel
Direktivu 95/46EK.

4. Kandidata stazeSanas procesu nodroSina rajona Itmena prokuratiiras virsprokurors (turpmak —
virsprokurors) un stazé€$anas vaditajs. Kandidata staz€Sanas programmas izpildes un kvalifikacijas
parbaudi nodroSina Generalprokuratiiras Darbibas kontroles un starptautiskas sadarbibas
departaments, Administrativa direktora dienesta Personala nodala (turpmak — Personala nodala)
un Prokuroru Kvalifikacijas komisija (turpmak — Komisija).

I1. StazeSanas ligums

5. Slegt stazeéSanas ligumu uz vakanto prokurora amatu tiek piedavats kandidatam, kurs, ievérojot
prokurora amata kandidatu atlas€ iegito punktu skaitu, prokurora amata kandidatu saraksta
(turpmak — saraksts), kas izveidots saskana ar Prokurora amata kandidatu atlases nolikumu,
ieklauts ar pirmo kartas numuru.

6. Ja kandidats piedavajumu pienem, ar vinu tiek slégts staz€Sanas ligums. Ja kandidats, kurs
saraksta ieklauts ar pirmo kartas numuru, atsakas no staz€Sanas liguma slégSanas, to slégt tiek
piedavats ar nakamo kartas numuru saraksta ieklautajam kandidatam.

7. Ja vienlaikus ir paredz€ts aizpildit vairakas vakantas prokurora amata vietas, kandidatam, kurs
saraksta ieklauts ar augstako kartas numuru, ir tiesibas izvéléties, uz kuru no piedavatajam
prokurora amata vakancém slégt staz€Sanas ligumu.

8. Ja prokurora amata kandidatu atlas€ vairaki kandidati ieguvusi vienadu punktu skaitu un ieklauti
saraksta ar vienu kartas numuru un visi izteikuSi gatavibu pienemt piedavajumu uz vakanto
prokurora amata vietu, tad prieksroka ir kandidatam ar augstako punktu skaitu testa, bet, ja tas ir



vienads, tad organiz€jamas kandidatu intervijas ar konkrétas prokuratiiras strukttirvienibas
virsprokuroru, kurs iesaka kandidatu, ar kuru slégt stazésanas ligumu.

9. Generalprokurors slédz termin€tu staz€Sanas ligumu ar kandidatu. Staz€Sanas liguma
neatnemama sastavdala ir staz€Sanas programma, kuru izstrdda Komisija un apstiprina
generalprokurors. Atkariba no rajona limena prokuratiiras specializacijas, kuras vakances
aizpildiSanai tiek slégts staz€Sanas ligums, staz€Sanas programma var but vispargja vai
specializeta.

10. Beidzoties stazéSanas liguma terminam, darba tiesiskas attiecibas ar kandidatu tiek izbeigtas.
Pastavot objektiviem apstakliem, kas noteiktaja termina liedz kandidatam pabeigt stazeSanos,
puses rakstveida var vienoties par termina pagarinaSanu. Apstaklis, ka ir beidzies stazeSanas
liguma termins, nav Skérslis kvalifikacijas eksamena kartoSanai.

11. Ja stazéSanas programma nav izpildita, darba tiesiskas attiecibas ar kandidatu izbeidzas ar
dienu, kad izbeidzas staz€Sanas Iiguma termins.

I11. StazeSanas procesa noteikumi
12. StazeSanas laika kandidatam nav prokurora procesualo tiesibu.

13. Kandidata staz&Sanas termin$ ir ¢etri meénesi, no tiem tris meénesi ir staz€Sanas programmas
izpilde. P&c staz€Sanas programmas izpildes kandidats gatavojas kvalifikacijas eksamenam un
pilda virsprokurora vai stazé$anas vaditaja noradijumus un dotos uzdevumus, turpinot pilnveidot
savas profesionalas iemanas.

14. Ja stazeSanas laika kandidats attaisnojoSu iemeslu dé] atrodas nepartraukta prombiitné ne ilgak
ka menesi, stazéSanas liguma terminu var pagarinat par prombiitné esoSo dienu skaitu, bet ne
vairak ka par vienu ménesi.

15. Pirms stazeSanas procesa uzsakSanas prokuratiiras struktiirvienibas, kura kandidatam uzdots
staZeties, virsprokurors nosaka stazéSanas vaditaju.

16. StazeéSanas vaditajs uzsak kandidata stazeSanas elektronisku lietu Prokuratiiras privato un
publisko mapju sistetma (dati.lrp.gov.lv), kura stazéSanas procesa tiek uzturéts kandidata paveikto
uzdevumu saraksts, ievietoti izstradato dokumentu projekti ar staZze€Sanas vaditaja labojumiem un
noradém, kandidata staz€Sanas atskaite un kompetencu intervijas. Staz€Sanas vaditaja motivets
atzinums un virsprokurora atsauksme, ka art jebkuri citi dokumenti, kas attiecas uz kandidata

staz&Sanas procesu, registréjami Prokuratiiras informacijas sistéma (turpmak — ProlS).

17. Kandidats ir atbildigs par staz€Sanas programmas izpildi, ko kontrolé stazé€Sanas vaditajs,
nodrosinot tas vispusigu apguvi, bet uzrauga virsprokurors.

18. Kandidatam ir tiesibas izteikt virsprokuroram iebildumus par stazéSanas vaditaja ricibu un lugt
nomainit staz€Sanas vaditaju, ja tam ir objektivi iemesli. Kandidata iebildumi un ligumi, ka art
virsprokurora 1émums, kas pienemts péc to izskatiSanas, tiek pievienots kandidata stazésanas lietai.

19. Par virsprokurora I@mumu kandidatam ir tiesibas iesniegt siidzibu Generalprokurattras
Darbibas kontroles un starptautiskas sadarbibas departamenta virsprokuroram, kur§ var uzdot
parbaudes veikSanu §1 departamenta prokuroram vai attiecigas tiesas apgabala [imena prokuratiiras
virsprokuroram vai vina vietniekam. Parbaudes rezultati tiek noraditi uzzina, kura var tikt



lerosinats jautajums par stazéSanas vaditaja mainu. Par parbaudes rezultatiem tiek informeéts
Generalprokuratiiras Darbibas kontroles un starptautiskas sadarbibas departamenta virsprokurors.
Uzzina un sakara ar to pienemtais lémums tiek pievienots kandidata stazeSanas lietai.

20. Gadijumos, kad prokuratiiras struktiirvieniba, kura stazgjas kandidats, nav atbilstoSas lietas vai
nav paredzeta tadu procesualo darbibu veikSana, kas nepiecieSamas kada staz€Sanas programmas
punkta vai dalas izpildei, staz€Sanas vaditajs uzdod kandidatam izpildit uzdevumu no prakses vai
model€ nepieciesamibai atbilstosu uzdevumu.

21. P&c staz€Sanas programmas izpildes:

21.1. kandidats sastada stazé€Sanas programmas izpildes atskaiti;

21.2. stazésanas vaditajs veic kandidata profesionalo kompetencu interviju un, ievérojot
staz&Sanas procesa konstatétos faktus, sniedz motivétu atzinumu saskana ar 1. pielikumu.

22. Virsprokurors piecas darba dienas péc kandidata stazéSanas programmas izpildes vai tas
termina beigdm sagatavo atsauksmi par kandidatu un lietu virza izskatiSanai Komisijai.

23. Komisijas priekssédetajs uzdod Komisijas loceklim sagatavot zinojumu par stazg€Sanas
programmas izpildi.

24. Desmit darba dienu laika péc kandidata staze€Sanas lietas sanemSanas Komisija, ja
nepiecieSams, pieaicinot kandidatu, staz€Sanas vaditaju vai virsprokuroru, parbauda un izverte
lieta esoSos dokumentus un pienem vienu no $adiem lémumiem:

24.1. atzist kandidata staz€Sanas programmu par izpilditu, virza kandidatu kvalifikacijas
eksamena kartoSanai, par eksamena datumu un laiku pazinojot kandidatam vismaz tris darba
dienas ieprieks;

24.2. ja konstate trikumus kandidata stazéSanas programmas izpild€, uzdod kandidatam
ne ilgak ka piecu darba dienu laika noveérst tos un péc trukumu novérSanas virza kandidatu
kvalifikacijas eksamena kartoSanai $1 nolikuma 24.1. apakSpunkta noteiktaja kartiba, savukart, ja
trikumi kandidata staz€Sanas programmas izpild€ nav noversti, to atzist par neizpilditu un nevirza
kandidatu kvalifikacijas eksamena kartoSanai.

25. Kandidats par Komisijas lémumu nevirzit vinu kvalifikacijas eksamena kartoSanai tris darba
dienu laika péc ta pazinoSanas var izteikt generalprokuroram iebildumus. Generalprokurors
iebildumus uzdod izvertét Generalprokurora padomes loceklim, kur§ desmit darba dienu laika
sniedz generalprokuroram atzinumu. Ja generalprokurors atzist kandidata iebildumus par
pamatotiem, vin$ var uzdot Komisijai atkartoti izvertet stazéSanas programmas izpildes kvalitati.

26. Ja kandidats ar generalprokurora 1émumu atbrivots no kvalifikacijas eksamena kartosanas,
Komisija atzinumu, ar kuru staz€Sanas programma atzita par izpilditu, nosiita kandidatam un
Personala nodalai.

IV. Kvalifikacijas eksamens

27. Kvalifikacijas eksamenam ir divas dalas:
27.1. rakstiska dala — tris kazusu rakstiska risindjuma sagatavosana;
27.2. mutiska dala —kazusu risinajuma prezentéSana.

28. Kazusos tiek parbauditas kandidata zinaSanas atbilsto$i prokuratiiras kompetencei, ka art
izpratne par normativajos aktos ietvertajam materialo un procesualo tiesibu normam un juridisko
metodi.



29. Kvalifikacijas eksamenam tiek sagatavotas vismaz tris biletes ar trijiem kazusiem. Komisija
nodroSina katra kazusa izstradi.

30. Kandidats izlozeé kvalifikacijas eksamena bileti, kuras numuru Komisijas sekretars norada
protokola. Komisija bridina kandidatu, ka kvalifikacijas eksamena praktiskie uzdevumi ir
ierobezotas pieejamibas informacija. Atkartota biletes izloze nav atlauta.

31. Kartojot kvalifikacijas eksamenu, kandidats drikst izmantot vienigi normativo aktu krajumu
“www.likumi.lv”, prokuratiiras ieksgja timeklvietné esosos normativos aktus un tiesibu normu
piemé&roSanas paraugus, ka arl personiskos konspektus un pierakstus, kas veikti, apmekl&jot
staz€Sanas gaita apmekl&tas apmacibas.

32. Ja kandidats izmanto neatlautus avotus, vinam izsaka bridinajumu. Ja kandidats atkartoti
izmanto neatlautus avotus vai izmanto tehniskas ierices, eksamens tiek partraukts.

33. Kandidatam tr1s kazusu rakstiska risinajuma sagatavoSanai paredzetais laiks ir 90 minttes, péc
ka to iesniedz Komisijai.

34. Katra kazusa risinajuma prezente$anai paredzetais laiks p&c iespgjas neparsniedz 10 miniites.
35. P&c kandidata kazusu risinajuma prezentacijas Komisijas locekli var uzdot papildjautajumus.

36. Katrs Komisijas loceklis izverté kandidata rakstveida sagatavoto katra kazusa risinajumu un ta
prezentaciju atbilstoSi Prokurora amata kandidata kvalifikdcijas eksamena vértéjuma kritérijiem
(2. pielikums) un veérte§jumu ieraksta Prokurora amata kandidata kvalifikacijas eksamena
vertejuma lapa (3. pielikums). Veért§jumam, kas ir zemaks par 6, Komisijas loceklis pievieno
vert§juma pamatojumu. Vert€§juma lapu paraksta Komisijas loceklis.

37. Komisijas sekretars apkopo vertejuma lapas ierakstitos rezultatus. Kandidata katra kazusa
risindjuma un ta prezentacijas vid€jos vert§jumus iegiist, summegjot visu Komisijas loceklu
vertejumus un dalot ar to Komisijas loceklu skaitu, kuri piedalijuSies vertéSana. legiito aritmetisko
rezultatu noapalo l1dz diviem cipariem aiz komata (ja decimaldalskaitla treSais cipars aiz komata
ir cipars “5” vai lielaks, otro ciparu aiz komata apalo uz augsu). Katra kazusa videjo Komisijas
vert€jumu un piezimes, ja tadas ir bijusas, Komisijas sekretars ieraksta Prokurora amata kandidata
kvalifikacijas eksamena vidéjo veértejumu lapa (4. pielikums), kuru paraksta Komisijas
priekSsedetajs.

38. Kandidats kvalifikacijas eksamenu ir nokartojis sekmigi, ja Komisijas sniegtais vid&jais
vertejums par katru no trim kazusa risinagjumiem ar prezentacijam nav zemaks par 6 punktiem.

39. Atkariba no kandidata kvalifikacijas eksamena rezultatiem Komisija sniedz atzinumu:

39.1. atzist kandidata zinaSanas un profesionalas iemanas par atbilstoSam prokurora
amatam un informeé par to kandidatu un Personala nodalu;

39.2. atzist kandidata zinaSanas un profesionalas iemanas par neatbilstoSam prokurora
amatam un informé€ par to kandidatu.

40. Kandidats par 39.2. apakSpunkta minéto Komisijas atzinumu vai 32. punkta minéto 1€mumu
tris darba dienu laika péc ta pazinoSanas var izteikt generalprokuroram iebildumus.
Generalprokurors iebildumus uzdod izveértét Generalprokurora padomes loceklim, kur§ desmit
darba dienu laika sniedz generalprokuroram atzinumu.



41. Ja generalprokurors atzist kandidata iebildumus par pamatotiem, vin§ uzdod Komisijai
atkartoti pilniba vai kada atseviska dala parbaudit kandidata kvalifikaciju eksamena, sniedzot
atkartotu atzinumu. Sada gadijuma viena kazusa rakstiska risinajuma sagatavosanai paredzetais
laiks ir 30 minites, Komisija atkartoti tiek aizpildits 3. un 4. pielikums, aizstajot agrak sniegtos
vert€jumus ar atkartoti veikta kvalifikacijas eksamena vert§jumiem.

V. Nobeiguma jautajumi

42. Ar §1nolikuma apstiprinasanu spéku zaudé 2022. gada 13. maija ar Generalprokurora padomes
lémumu Nr. 11 pienemtais Prokurora amata kandidatu stazéSanas un kvalifikacijas parbaudes
nolikums.

43. Kandidats, kur§ uzsacis staz€Sanos vakantaja rajona limena prokurora amata vieta Iidz §1
nolikuma speka stasanas bridim, turpina un pabeidz staz&€Sanas programmas izpildi saskana ar
stazeSanas kartibu, kada bija spéka tas uzsaksanas bridi, bet stazé€Sanas programmas izpildes
izverteSana Komisija un kvalifikacijas eksamena kartoSana notiek saskana ar $1 nolikuma
nosacijumiem.



Prokurora amata kandidatu stazeéSanas
un kvalifikacijas parbaudes nolikuma 1. pielikums

Prokurora amata kandidata profesionalo kompetencu vertéjuma Kritériji un skaidrojumi

Teoréetiskas zinasanas un spéja tas piemérot prakse.

Zinasanas konkrétaja tiesibu joma, sp&ja tas piemérot praksé. Analitiska domasana. Vélme
profesionali izglitoties. Prasme orientéties tiesibu nozares un sp&ja stradat ar vairakam vienlaicigi.
Nestandarta idejas un risinajumi. Orient€Sanas Latvijas un Eiropas Savienibas aktualitatgs.

Zinasanas par prokuratiras funkcijam.
Prokurora pienakumi kriminaltiesibu joma. Personu un valsts tiesibu aizsardziba. OrientéSanas
normativajos aktos, kuros ir prokurora institits.

Izpratne par prokurora amatu.

Zinasanas par prokurora amatam noteiktajiem ierobezojumiem. Objektivitates sp&ja. Latvijas
Prokuroru &tikas kodekss. Izpratne par prokuroru neatkaribu. L&émumu pienemsanas spéja.
Prokurora atbildiba sabiedribas prieksa.



Prokurora amata kandidatu staZzéSanas
un kvalifikacijas parbaudes nolikuma 2. pielikums

Prokurora amata kandidata kvalifikacijas eksamena vertéjuma kriteriji
1. Kazusa risinajuma verteSanas Kkriteriji

Vertejums
10 punktu
sistema

Skaidrojums, novértéjuma Kriteriji

10 punkti

Izcila izpratne par normativo aktu pielietojumu. Izcilas argumentacijas prasmes,
sniegts izsmelo$s problémjautajuma risinajums. Risinajums ir precizs un logiski
strukturéts. Atbildot uz jautajumiem, aizstav savu viedokli, sniedzot neapstridamu

9 punkti

Teicama izpratne par normativo aktu pielietojumu. Teicama argumentacijas prasmes,
sniegts izsmelo$s problémjautagjuma risinajums. Risinajums ir precizs un logiski
strukturts. Atbildot uz jautajumiem, aizstav savu viedokli, sniedzot pietickamu

NaMatNilIMILIIN aronimiantiniin

8 punkti

Loti laba izpratne par normativo aktu pielietojumu, labas argumentacijas prasmes, tacu
konstat§jami atseviski reti mazaksvarigi trikumi problémjautajuma risinajuma.
Risinajums ir logiski strukturéts. Nav vérojama lickvardiba. Atbildot uz jautajumiem,
parliecina par sava viedokla pareizibu, sniedz pietickamu pamatojumu un

7 punkti

Laba izpratne par normativo aktu pielietojumu, labas argumentacijas prasmes, tacu
konstatgjami atseviski mazaksvarigi trukumi problémjautdjuma risinajuma vai ta
prezentacija. Risindjums ir pietickami strukturéts. Vietam ve&rojama neliela
liekvardiba. Atbildot uz jautajumiem, parliecina par sava viedokla pareizibu, tacyl
reizém nesniedz pietieckamu pamatojumu un argumentaciju.

6 punkti

Gandriz laba izpratne par normativo aktu pielietojumu. Gandriz labas argumentacijas
prasmes, tacu konstat€jami atseviski mazaksvarigi trikumi problémjautajuma
risinajuma vai ta prezentacija. Risinajums ir pietiekami strukturéts. Vietam vérojama,
neliela liekvardiba. Atbildot uz jautajumiem, megina parliecinat par sava viedokla)
pareizibu, tacu biezi nesniedz pietieckamu pamatojumu. un argumentaciju

5 punkti

Viduv€ja izpratne par normativo aktu pielietojumu. Gandriz labas argumentacijas
prasmes, tacu konstat€jami atseviski mazaksvarigi trikumi problémjautajuma
risindgjuma. Risinajums ir pietiekami strukturéts. Vietam veérojama liekvardiba.
Atbildot uz jautaiumiem. nemégina parliecinat par sava viedokla pareizibu. Nenreciza

4 punkti

Gandriz viduv€ja izpratne par normativo aktu pielietojumu. Gandriz viduvéjas
argumentacijas prasmes, ta€u konstat€jami atseviSski mazaksvarigi trikumi
problémjautajuma risindgjuma. Novérojami risinajuma strukturizé$anas méginajumi.
Vérojama izteikta lickvardiba. Atbildot uz jautagjumiem, nemégina vai nevar|
parliecinat par sava viedokla pareizibu. Nepreciza jédzienu un faktu izmantoSana.

3 punkti

Vaja izpratne par normativo aktu pielietojumu, ir novérojamas vajas argumentacijas
prasmes, pietriikst padzilinats problémjautdjuma risinajums. Verojama loti izteikta
liekvardiba, risinajums nav strukturéts. Specigs satraukums traucé€ uztverami formulét
savu viedokli. Runa haotiski.

2 punkti

Loti vaja izpratne par normativo aktu pielietojumu. Loti vajas argumentacijas prasmes.
Loti vaja izpratne par problémjautajumu. Verojama liekvardiba. Spécigs satraukums
ievérojami traucé uztverami formulét savu viedokli. Runa loti haotiski.

1 punkts

INav izpratnes par normativo aktu pielietojumu. Nav izpratnes par problémjautajumu.
Secinajumi nav veikti. Viedokla izklasts ir haotisks. Vérojama liekvardiba. Nepiemit

prasmes prezentét savu viedokli. Loti specigi izteikts satraukums. Zaude paSkontroli.




Prokurora amata kandidatu stazéSanas
un kvalifikacijas parbaudes nolikuma 3. pielikums

Prokurora amata kandidata kvalifikacijas eksamena vertéjuma lapa

Prokurora amata kandidats

(vards, uzvards)

Biletes un Piezimes
kazusa Nr. Kazusa
vertgjums

Datums

Komisijas loceklis

(vards, uzvards, paraksts)



Prokurora amata kandidatu stazéSanas
un kvalifikacijas parbaudes nolikuma 4. pielikums

Prokurora amata kandidata kvalifikacijas eksamena vidéjo vertéjumu lapa

Prokurora amata kandidats

(vards, uzvards)

Biletes un Kazusa vidgjais Piezimes
kazusa Nr. vertejums
Datums

Komisijas priekSsédetajs:

(vards, uzvards, paraksts)



